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COO 111
Comportamiento 

Organizacional
3 2 5 4 TEE 121 Teoría Económica 2 2 4 3 MEI 131

Metodología de la 

Investigación 
2 2 4 3

CON 112 Contabilidad I 2 2 4 3 CON 122 Contabilidad II 2 2 4 3 CON 112 TEO 132 Teoría Organizacional 3 2 5 4

INN 113
Introducción a los 

Negocios
3 2 5 4 GRH 123

Gerencia de Recursos 

Humanos
3 2 5 4 DEO 133

Desarrollo 

Organizacional
3 2 5 4

MAT 114 Matemática 2 2 4 3 INA 124 Informática Aplicada 3 2 5 4 GEP 134 Geografía de Panamá 2 2 4 3
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ING 141 Inglés I 2 2 4 3 ING 151 Inglés II 2 2 4 3 ING  141 ING 161 Inglés III 2 2 4 3 ING  151

SIG 142
Sistema de Información 

Gerencial 
3 2 5 4 EVD 152

Evaluación del 

Desempeño
3 2 5 4 CDR 162

Capacitación y 

Desarrollo del Recurso 

Humano

3 2 5 4

RSR 143

Reclutamiento y 

Selección del Recurso 

Humano

3 2 5 4 REH 153 Relaciones Humanas 3 2 5 4 EMP 163 Emprendimiento 3 2 5 4

DEL 144 Derecho Laboral 4 0 4 4 EDA 154 Educación Ambiental 2 2 4 3 PRP 164 Práctica Profesional 6 4 10 8
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BLO 171

Bienestar Laboral y 

Organizaciones 

Saludables

2 2 4 3 VAP 181 Valoración del Puesto 2 2 4 3 CLR 191
Comunicación, Liderazgo 

y Resolución de Conflicto
2 2 4 3

GCB 172

Gerencia de 

Compensación y 

Beneficios

2 2 4 3 EPE 182
Estrategias y Políticas 

de Empresas
2 2 4 3 GEC 192 Gerencia de Cambio 2 2 4 3

PER 173
Planificación Estratégica 

del Recurso Humano 
2 2 4 3 SES 183 Seguridad Social 2 2 4 3 ESG 193 Estrategias Gerenciales 2 2 4 3

HIP 174 Historia de Panamá 2 2 4 3 ESP 184  Español 2 2 4 3 EST 194 Estadística 2 2 4 3
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GEC 1101 Gestión del Conocimiento 2 2 4 3 RSE 1111 Responsabilidad Social 2 2 4 3

DEP 1102
Diseño y Evaluación de 

Proyectos Empresariales
2 2 4 3 ETP 1112 Ética Profesional 2 2 4 3

COO 1103
Comunicación 

Organizacional
2 2 4 3 NEU 1113 Neugerencia 2 2 4 3

OPG 1114 Opción de Grado 4 6 10 7 HP
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